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STATUT GIMNAZJUM W CHORZELOWIE

ARTYKUL 1.
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Szkota nosi nazwe: Zespot Szkot w Chorzelowie, Gimnazjum w Chorzelowie.
Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Chorzelowie nr 316, 39 —331 Chorzelow.
Szkota jest szkota publiczna.
Okreslona w ust. 1 nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.
Dyrektorem szkoty jest dyrektor Zespotu Szkot w Chorzelowie.
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Mielec.
Przy szkole dziata $wietlica szkolna.

§2
Cykl ksztalcenia w szkole wynosi 3 lata.
Do obwodu szkoly nalezg miejscowosci: Chorzelow, Chrzastow, Ztotniki, Trzesn, Wola
Chorzelowska, Szydlowiec.

ARTYKUL 2.
CELE 1 ZADANIA SZKOLY.

§3
Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie, przepisach wydanych na jej podstawie oraz
szkolnym programie wychowawczym.
Szkota stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich indywidualne
zainteresowania, potrzeby oraz mozliwosci psychofizyczne.

§4

Celem edukacji w Szkole jest ksztatcenie 1 wychowanie przygotowujace do dalszej nauki 1 Zzycia

we wspolczesnym $wiecie w duchu poszanowania dla praw czlowieka 1 podstawowych

wolnosci, a w szczegolnosci:

1. wyposazenie uczniow w wiedze i1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty,

2. rozbudzenie potrzeby korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie
wrazliwosci estetycznej 1zdolnoSci tworczego myslenia, zachgcanie ucznidéw do
samoksztalcenia,

3. zapoznanie uczniéw z jezykiem, pojeciami, twierdzeniami i metodami wilasciwymi dla

wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajacym dalsze ksztatcenie,

wprowadzanie w $wiat kultury 1 sztuki, utatwianie uczestnictwa w kulturze,

wdrazanie do samodzielnosci,

pomaganie w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukac;ji,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan,

rozwijanie umiejetnosci spolecznych ucznidw przez zdobywanie prawidlowych

doswiadczen we wspoétzyciu 1 wspotdziataniu w grupie réwiesnicze;j,

9. ulatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowanie swojego miejsca
W spoteczenstwie, przyjmowanie odpowiedzialno$ci za siebie i innych,

10. przygotowanie do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym,

11. rozwijanie wrazliwo$ci moralnej, poczucia sprawiedliwosci, otwarto$ci na poglady
I potrzeby innych ludzi,
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12. uksztaltowanie racjonalnego podejscia do probleméw zyciowych, w tym do kryzysow
okresu dojrzewania 1 umiejgtnosci ich rozwigzywania,

13. ksztattowanie wlasciwych postaw wobec problemoéw ochrony s$rodowiska, sprzyjanie
zachowaniom proekologicznym,

14. poznanie zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycje¢ fizycznag i psychiczna,

15. ksztaltowanie postawy patriotyczne;.

W pracy dydaktyczno-wychowawczej szkota zapewnia wszystkim uczniom podtrzymywanie

poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 religijne;.

§4a

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana przez Szkote polega na:

1. diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2. rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia |

umozliwieniu ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,

wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolno$ciami,

organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

podejmowaniu dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych, wynikajacych z  programu

wychowawczego szkoly i1 programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym

zakresie,

7. prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia,

8. wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu w tym zakresie,

9. wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

10. wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

11. udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych

12. wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom, wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych,

13. umozliwianiu rozwoju umiejetnosci wychowawczych rodzicow i1 nauczycieli,

14. podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Powyzsze zadania realizowane sa we wspolpracy z rodzicami, nauczycielami, poradniami

psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, podmiotami

dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy oraz innymi placowkami.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna, udzielana na wniosek

ucznia, rodzicOw, nauczyciela uczacego, pedagoga, reedukatora, psychologa, poradni

psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Objecie ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.
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ARTYKUL 3.
ORGANY SZKOLY

§5
Organami gimnazjum sa:
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski



§6

1. Szkola kieruje dyrektor.
2. Funkcje dyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkofle.
3. Szczegodtowy tryb powotywania i odwolywania dyrektora szkoty reguluja odrebne przepisy.

§7

Kompetencje dyrektora szkoty:

N

1.
2
3.
4.
5
6.

7.

8.
9.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej,

wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli sa niezgodne z prawem
oswiatowym 1 powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy,

powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnig¢ciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty,

dysponuje $srodkami finansowymi,

opracowuje arkusz organizacyjny,

dokonuje oceny pracy nauczycieli,

realizuje inne zadania wynikajace z ustawy, Karta Nauczyciela, oraz przepiséw
wykonawczych,

kontroluje spelnianie obowiagzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota i przeprowadzanie egzaminu
klasyfikacyjnego,

reprezentuje gimnazjum na zewnatrz,

wspotpracuje z Rada Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,

podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 31 marca, szkolny zestaw programdéw nauczania
i szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku
szkolnego,

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty,

rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami,

czuwa nad przestrzeganiem postanowien statutu szkoty,

nadzoruje prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty, w
tym w szczegolnosci dopelnienia przez rodzicow czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem
dziecka do szkoly, zapewnienia przez niego regularnego uczg¢szczania na zajgcia oraz
kontroluje 1 wspotdziala z rodzicami w zakresie zapewnienia dziecku realizujgcemu
obowigzek szkolny poza szkota warunkoéw zawartych w zezwoleniu dyrektora. Prowadzi
ewidencje spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole.

§ 8

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty. Rade Pedagogiczng tworzg 1 biorg udziat
w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat na zaproszenie jej przewodniczacego
zaproszeni goscie — majg oni glos doradczy.

Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszo$cig gtosow w obecnosci co najmnie;j
2/3 cztonkéw rady.
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Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dzialalnosci, jej posiedzenia sg protokotowane.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania i promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg potrzeby.

Zebrania plenarne moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkow Rady.

Osoby bioragce udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nie ujawniania
spraw, ktore moglyby naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow a takze nauczycieli i
innych pracownikow.

§9

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :

1. zatwierdzenie plandw pracy szkoty,

2. zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,

3. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

4, podejmowanie uchwat w sprawie zestawu programow nauczania i szkolnych zestawow
podrecznikdéw po wezesniejszym ich zaopiniowaniu przez rade rodzicow,

5. ustalanie organizacji doskonalenia nauczycieli,

6. podejmowanie uchwat w sprawie wniosku o skreslenie z listy uczniow,

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie

z funkcji dyrektora.

Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy w szczego6lnosci :

1. organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2. wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i1 innych
wyrdznien,

3. propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac 1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczo — opiekunczych.

Konflikty zaistniate wewnatrz Rady Pedagogicznej rozstrzyga dyrektor szkoty.

Rada Pedagogiczna przejmuje kompetencje Rady Szkoty.

§ 10
Rada Rodzicow jest samorzadng reprezentacja rodzicow dzialajaca w szkole.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu. Wybory przeprowadza
si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicéw jest reprezentantem ogoélu rodzicow szkoly oraz podejmuje dzialania
zmierzajace do doskonalenia dziatalnosci szkoty.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnosci:
1. pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan szkoty,
2. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowane przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb
danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicoOw.
3. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,
4. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
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5. gromadzenie funduszy niezbe¢dnych dla wspierania dziatalno$ci szkoly, a takze ustalenie
zasad uzytkowania tych funduszy,

6. zapewnienie rodzicom we wspoldziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programow, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 a

lub b, program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez rade¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

W przypadku nie respektowania uprawnien przez Dyrektora szkoty lub Rade¢ Pedagogiczna,

Rada Rodzicow moze zlozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora szkoty oraz ma prawo oczekiwaé

wyczerpujacej odpowiedzi.

W przypadku konfliktu Rady Rodzicow z innymi organami szkoly, wynikajacego z nie

respektowania uprawnien spotecznosci rodzicielskiej oraz nie udzielenie wyczerpujacych

odpowiedzi na ztozone zazalenie Rada Rodzicow ma prawo zwrocié si¢ o rozstrzygniecie sporu

do organu prowadzacego Szkote.

Rada Rodzicoéw pracuje w oparciu o regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem

szkoty.

§11
Uczniowska Rada Szkoty jest reprezentacja ogétu uczniéw szkoty.
Uczniowska Rada Szkoty ma :
1. prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2. prawo do opiniowania regulaminow statutu szkotly, szkolnego systemu oceniania i innych
regulaminow wewnqtrzszkolnych
3. prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan,
prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,
6. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
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§1la

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1. dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2. zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty,

3. zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec,

4. informowania w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku dyrektora szkoty, w obwodzie
ktérego dziecko mieszka o spetnianiu obowiazku szkolnego.

§ 12

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

Rodzice majg prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie,

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow sprawdzajacych,

C) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepoOw w nauce i przyczyn trudnosci,

d) wuzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,
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e) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny na temat pracy
szkoty,

f) uzyskiwania informacji o ocenach niedostatecznych miesigc przed Kkonferencja
klasyfikacyjng w formie spotkania z wychowawcg lub informacji pisemnej,

g) opiniowania regulaminow statutu szkoty, szkolnego systemu oceniania i innych
regulamindw wewnatrzszkolnych,

Szkota informuje rodzicow o szczegdtowych kryteriach ocen i zasadach klasyfikacji.

Wychowawcy klas informujg o planowanych dziataniach wychowawczych w klasie.

§13
State spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
sg organizowane 2 razy w potroczu.
Spotkania klasowe z wychowawcami organizowane sa w zaleznosci od potrzeb.
Wychowawcy klas mogg organizowa¢ indywidualne kontakty w szkole lub domu ucznia.

§ 14

Biezaca wymiang¢ informacji pomigdzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach zapewniaja posiedzenia Rady Pedagogicznej, zebrania ogotu rodzicow,
zebrania Zarzadu Komitetu Rodzicielskiego oraz apele szkolne.
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§ 15

Zaistniale sytuacje konfliktowe migdzy organami Szkoly rozstrzygane beda na drodze
konstruktywnej wymiany pogladéw, wystuchania argumentéw kazdej ze stron, z mozliwoscia
osiggnigcia kompromisu, przez Komisje Rozjemcza. Komisja taka moze by¢ powotana przez
Dyrektora Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej, Komitetu Rodzicielskiego lub Samorzadu
Uczniowskiego.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zazegnania konfliktu wewnatrz Szkoty, sprawe
powierza si¢ organowi prowadzacemu Szkote.

ARTYKUL 4.
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 16
Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny gimnazjum opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania.
Arkusz organizacyjny gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy szkole¢ w porozumieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny do dnia 15 maja danego roku.
W arkuszu organizacyjnym gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec
okreslajacy organizacje staltych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 17
Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych okreslaja odrebne przepisy.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa rowne semestry.
Klasyfikacji srédrocznej dokonuje si¢ nie pozniej niz do 31 stycznia.
Klasyfikacji koncoworocznej dokonuje si¢ najpoézniej 7 dni przed zakonczeniem zajgé
dydaktycznych w danym roku szkolnym.
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§18
Podstawowg jednostka organizacyjng gimnazjum jest oddziat zlozony z ucznidéw realizujacych
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego wszystkie obowigzkowe
i nadobowigzkowe zajecia okreslone planem nauczania zgodnym z ramowym planem
1 zestawem programéw dla danej klasy zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.
Zasady tworzenia oddzialow okre$laja odrebne przepisy.

§19
Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych, informatyki. Podziat na grupy
jest obowiazkowy na zajgciach z jezykoéw obceych i1 informatyki w oddziatach liczacych powyzej
30 ucznidw.
W przypadkach oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow lub mniej niz 30
uczniow podziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2, mozna dokonywac za zgoda
organu prowadzacego szkote.
Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 24 uczniow,
osobno dla dziewczat i chtopcow.

§ 20
Szkolny zestaw programOw nauczania i1 szkolny zestaw podregcznikow obowigzuje przez trzy
lata szkolne.
W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow,
moze dokona¢ zmiany w szkolnym zestawie programoéw nauczania lub szkolnym zestawie
podrecznikdw, z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

§ 21
Na terenie szkoly uczniow obowigzuje jednolity stroj szkolny. Strdj szkolny jest
jednoczesciowy w kolorze granatowym: dla chtopcéw — kamizelka; dla dziewczat — tunika.
Wzor jednolitego stroju szkolnego, o ktorym mowa w pkt. 1, zatwierdza dyrektor szkoty
W porozumieniu z radg rodzicoéw i po zasiggnigciu opinii uczniow.
Podczas obchodéw $wigt panstwowych 1 uroczystosci szkolnych ucznidéw obowigzuje
od$wigtny stroj szkolny tj.: dla dziewczat — biala bluzka 1 czarna lub granatowa spddnica lub
spodnie; dla chtopcéw — biata koszula i czarne lub granatowe dtugie spodnie.
Podczas zaje¢ pozalekcyjnych nie obowigzuje stroj szkolny.

. W piatki strdj szkolny nie obowigzuje.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicow na wniosek Rady Pedagogiczne;,
Uczniowskiej Rady Szkoty lub Rady Rodzicéw moze znie§¢ obowigzek noszenia przez uczniow
jednolitego stroju szkolnego.

§ 22
Podstawowa forma pracy sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§23

Dla realizacji celow statutowych szkota zabezpiecza mozliwos$ci korzystania z: pomieszczen do

nauki, sali gimnastycznej, biblioteki szkolnej, szatni, jadalni, $§wietlicy, gabinetu lekarskiego,

pomieszczen administracyjno — gospodarczych, zespotu urzadzen sportowo — rekreacyjnych

oraz pracowni¢ komputerowa z zainstalowanym 1 aktualizowanym oprogramowaniem

zabezpieczajacym przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego

rozwoju psychicznego uczniow.

Z wiw pomieszczen uczniowie mogg korzystaé wytgcznie pod opiekg nauczyciela.

Korzystanie z pomieszczen i1 urzadzen szkolnych po godzinach lekcyjnych mozliwe jest za

zgoda dyrektora szkoty po zapewnieniu uczniom opieki przez pracownika szkoty.

Stowarzyszenia lub inne organizacje moga podja¢ dzialalno$¢ na terenie szkoty za zgoda
7
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dyrektora szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady rodzicow.

§24
Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na warunki zwigzane
z dojazdem do domu, jest zorganizowana $wietlica szkolna.
W s$wietlicy przebywaja dzieci pod opieka nauczyciela.
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony
. uchylony
. Uczniowie w trudnej sytuacji materialnej moga otrzymac¢ stypendium szkolne. Szczegdtowe
kryteria przyznawania stypendium szkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

ARTYKUL S.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 25

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagoga szkolnego oraz pracownikow administracyjnych
1 obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy. Szczegotowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza
dyrektor. Obstuge finansowo-ksiggowa zapewnia organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 26

. Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakos$¢ tej pracy 1 powierzonych jego opiece uczniow.

. Nauczyciel wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania przez
indywidualizacj¢ pracy z uczniem, powolywanie asystentow przedmiotowych, korzystanie
z roznego rodzaju zrodet wiedzy (archiwa, muzea, biblioteki) - udzial w olimpiadach
I konkursach przedmiotowych.

§ 27

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za Zycie 1 bezpieczenstwo ucznidw, prawidtowe organizowanie
procesu dydaktycznego, rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniow.

Nauczyciel wybiera i przedstawia do zatwierdzenia radzie pedagogicznej szkoly program
nauczania oraz podrecznik sposréd programdéw 1 podrgcznikdw dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Obowigzkiem nauczyciela jest:

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

otaczanie opiekg ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych oraz majacych trudnosci w nauce,
stawianie im celow i zadan zgodnych z ich mozliwos$ciami intelektualnymi,

dokonywanie bezstronnej 1 obiektywnej oceny uczniow,

poszanowanie godnosci osobistej kazdego ucznia,

dbanie 0 powierzone pomieszczenia, pomoce naukowe i sprz¢t szkolny,

doskonalenie umleJ jetnosci pedagogicznych,

. Nauczyc1el powinien w szczegolnosci:
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efektywnie prowadzi¢ proces dydaktyczno-wychowawczy,

przygotowywac si¢ do prowadzonych zajec,

dbac¢ o poprawnos$¢ jezykowa wypowiedzi wlasnych i uczniow,

podnosi¢ poziom i aktualizowa¢ wiedze 1 umiejgtnosci pedagogiczne,

aktywnie uczestniczy¢ w posiedzeniach szkoleniowych Rady Pedagogicznej i konferencjach

metodycznych,

stosowa¢ nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

7. wspomaga¢ rozwo6j psychofizyczny uczniow poprzez prowadzenie roznorodnych form
oddziatywania w ramach zaje¢ lekcyjnych,

8. stosowac zasady oceniania zgodne z przyjetymi przez szkole kryteriami,

9. shuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

10. wzbogaca¢ warsztat pracy,

11. kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,

12. uczestniczy¢ w szkoleniach BHP, organizowanych przez zaktad pracy,

13. przestrzegac zapisow statutowych.

o~ E
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§ 28
Nauczyciel powinien doskonali¢ swoje umiejetnosci, podnosi¢ poziom wiedzy merytoryczne;.
. Nauczyciel zobowigzany jest do zachowania tajemnicy stuzbowej i do nie ujawniania
informacji mogacych naruszy¢ dobra osobiste innych nauczycieli, ucznidw 1 innych
pracownikow szkoty.
Nauczyciel zobowigzany jest do wykonywania uchwal Rady Pedagogiczne;.

§ 29

Nauczyciel — wychowawca reprezentuje wobec swojej klasy Rad¢ Pedagogiczng, wobec Rady

Pedagogicznej — klasg.

Jest rzecznikiem interesow uczniow wobec Dyrekcji i nauczycieli, rzecznikiem instytucji

szkolnej wobec ucznidow.

Zadaniem nauczyciela — wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegblnosci:

1. tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

2. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

Do obowigzkéw nauczyciela — wychowawcy nalezy:

1. diagnozowanie warunkow zycia i nauki swoich wychowankéw, tworzenie warunkéow do
rozwoju uczniow, przygotowanie do zycia w zespole, rodzinie 1 spoleczenstwie

2. wspotpraca z rodzicami wlaczajac ich w rozwiazywanie probleméw wychowawczych

planowanie i organizowanie wspodlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia

zespolowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespdt uczniowski, program
wychowawczy uwzgledniajacy wychowanie pro rodzinne, tresci 1 formy zajec
tematycznych na godzinie do dyspozycji wychowawcy,

utrzymywanie na biezaco kontaktu z poszczegdlnymi rodzicami uczniow,

4. organizowanie okresowych spotkan ze wszystkimi rodzicami uczniow danej klasy

(' przynajmniej cztery razy w danym roku szkolnym ),

prowadzenie pedagogizacji rodzicow,

6. wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie uwzgledniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, w szczegdlnosci zas
wobec ucznidw wymagajacych indywidualnej opieki (dotyczy to zar6wno ucznidw
szczegolnie uzdolnionych jak 1 z r6znymi trudnos$ciami 1 niepowodzeniami).
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7. wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
1 szczegblnych uzdolnien uczniow,

8. obserwowanie postepow w nauce swoich uczniow, dbanie o systematyczne uczg¢szczanie
ucznidw na zajecia,

9. udzielanie porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu itp.

10. informowanie rodzicow lub opiekunéw ucznia o przewidywanych okresowej ocenie
niedostatecznej,

11. ustalenie oceny z zachowania ucznia,

12. informowanie ucznia o przewidywanych dla niego stopniach semestralnych (okresowych ).

13. prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno — wychowawczej:
dziennik lekcyjny, arkusze ocen, swiadectwa szkolne itp.,

14. wnioskowanie w sprawie wyrdznien i kar dla uczniow,

15. wspolpraca z nauczycielem bibliotekarzem w zakresie egzekwowania zwrotu ksigzek
i innych materialdow do biblioteki przez uczniéw oraz rozliczen za ksigzki zagubione
I Zzniszczone.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej:
dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, higienistki (ewentualnie lekarza szkolnego), Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

6. Wychowawca ma prawo domagacé si¢ od rodzica zaswiadczenia lekarskiego 0 przyczynie
dlugotrwatej lub czestej nieobecnosci ucznia.

§ 30
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot.
Nauczyciele danego zespotu okreslaja cele, zadania i plan realizacji.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez dyrektora na wniosek cztonkéw zespotu.
Cele i zadania zespotu obejmuja w szczegdlnosci:
1. zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania zestawu programdéw nauczania
1 sposobow ich realizacji,
2. doskonalenie procesu dydaktycznego poprzez prowadzenie lekcji kolezenskich, opieke nad
studentami  odbywajacymi  praktyki pedagogiczne, biezaca analize trudnosci
W przyswajaniu przez ucznidéw materiatu oraz sposobu ich przezwyciezenia,
korelowanie tresci nauczania edukacji pokrewnych,
4. opracowanie szczegOtowych kryteriow oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw,
sposobow ich sprawdzania 1 mierzenia jakos$ci swojej pracy,
5. inspirowanie 1 organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli
6. organizowanie imprez, konkurséw przedmiotowych, wystaw osiagnie¢ uczniowskich,
7. ustalanie lub opiniowanie propozycji dziatan wychowawczych biezacych i do Szkolnego
Programu Wychowawczego,
8. opracowanie sposobu monitorowania pracy szkoty w wybranych obszarach oraz ustalanie
wnioskow z prowadzonego mierzenia jakosci,
9. przygotowywanie materiatow analitycznych na zebrania Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow.
5. Nauczyciele moga tworzy¢ wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo -
zadaniowe w zaleznosci od potrzeb.

NS
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1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale szkolnym tworza zespot, ktorego celem jest

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej uczniowi.

W sktad zespotu wchodza takze specjalisci zatrudnieni w szkole (pedagog, reedukator).

3. W pracach zespolu, na wniosek Dyrektora mogg uczestniczy¢ przedstawiciele Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej oraz, na wniosek rodzicOw ucznia, stosownie do potrzeb
roOwniez inne osoby, w tym inni specjalisci.
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4. Przewodniczacym zespolu jest nauczyciel wychowawca danej klasy. Pracg zespolow
koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty.
5. Do zadan zespotu nalezy:

1. rozpoznanie i ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2. okreslenie i przedlozenie najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku zalecanych form,
sposobéw i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w kolejnym roku szkolnym;

3. opracowanie planu dziatan wspierajacych badz indywidualnego programu edukacyjno
terapeutycznego dla kazdego ucznia wymagajacego pomocy psychologiczno
pedagogicznej najpozniej do 30 wrzesnia kazdego roku;
dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢¢, dotyczace;:

— danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej udzielania;
— pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym — przed
opracowaniem arkusza organizacji na kolejny rok szkolny.

ok~

ARTYKUL 6.
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 31

1. Do szkoty uczgszczaja uczniowie w wieku od 13 do 16 lat, nie dtuzej jednak niz do 18 roku
zycia.

2. Do Szkoly przyjmowani sa z urzgdu - absolwenci szkot podstawowych zamieszkujacych
w obwodzie szkoty.

3. Do szkoly moga by¢ przyjeci uczniowie spoza obwodu Szkoty w miare wolnych miejsc, oraz po
spelieniu dodatkowych kryteriow:
a) co najmniej dobra ocena z zachowania na koniec klasy szostej,
b) uzyskanie co najmniej 25 punktow na sprawdzianie po klasie szdstej,
c) pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej,
d) pozytywny wynik wywiadu srodowiskowego.

4. Laureaci konkurséw przedmiotéw o =zasiggu co najmniej rejonowym przyjmowani s3
niezaleznie od spetienia kryteriéw okreslonych w ust. 3.

5. Decyzje o przyjeciu ucznia spoza obwodu Szkoly podejmuje dyrektor szkoty na pisemnag prosbe
rodzicow.

§ 32

1. Uczniowie, ktorzy ukonczyli klase¢ I lub II i maja co najmniej 14 lat oraz nie rokuja ukonczenia
szkoly w normalnym trybie, moga by¢ kierowani do szkot — prowadzacych klasy
przysposabiajace do pracy zawodowe;.

2. Decyzje o skierowaniu ucznia do klasy lub szkoty, o ktérej mowa w ust. 1 podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po doktadnym zapoznaniu si¢ z sytuacja
1 mozliwos$ciami ucznia uwzgledniajac opini¢ lekarska oraz opini¢ Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, po uzyskaniu zgody rodzicow lub prawnych (opiekundéw ucznia).

§33
1. Uczen, ktory konczy 18 lat przed koncem roku szkolnego i nie rokuje ukonczenia szkoty
decyzja Rady Pedagogicznej jest skreslany z listy ucznidéw z dniem ukonczenia przez niego
18 lat.
2. W wyjatkowych przypadkach uczen, o ktorym mowa w ust. 1 moze kontynuowaé nauke
w szkole jezeli ztozy pisemna deklaracje w sprawie dalszego ksztalcenia.
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3. Decyzje¢ o dalszym ksztalceniu ucznia z chwilg ukonczenia przez niego 18 lat podejmuje Rada
Pedagogiczna na pisemny wniosek ucznia.
4. Uczen pelnoletni zostaje skreslony z listy uczniéw w przypadku, gdy:

12

a)
b)

ma nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie 1 miesigca na co najmniej 25 %
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

na terenie szkoty lub poza nia:

dokona aktéw wandalizmu, dewastacji mienia szkolnego lub prywatnego,

pali papierosy, pije alkohol, posiada lub uzywa narkotyki lub podobnie dziatajace
substancje lub namawiania innych do wymienionych dziatan,

wymusza, zastrasza, dokonuje kradziezy,

pobije lub naruszy nietykalno$¢ osobistg innej osoby,

demoralizuje innych uczniéw poprzez naklaniania lub zmuszanie do dziatan niezgodnych
z prawem,

popehnieni przestgpstwo lub czyn karalny

Decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje dyrektor szkoly, na mocy uchwaty rady
pedagogicznej po zasiggnigciu opinii uczniowskiej rady szkoty.

Uczen peloletni ma prawo odwotania si¢ od decyzji skreslenia z listy ucznidow do
Podkarpackiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni od
daty otrzymania pisemnej decyzji o skresleniu.

Szkota informuje pisemnie ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

§ 34

Uczen ma prawo do :

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22,

23.

znajomosci swoich praw,

poszanowania swojej godnosci, swego dobrego imienia i swojej wlasnosci osobiste;,
znajomosci celu lekcji oraz swoich zadan lekcyjnych i1 do jasnego, zrozumiatego dla nich
przekazu tresci lekcji,

zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia, na trudnosci w toku lekc;ji,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
swobody wyrazania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki,

. zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych na terenie szkoty,

korzystania z jednorazowej zapomogi okresowej 1 zapomogi statej, zgodnie z zasadami
przyznawania, ich przez opieke spoteczna,

rzetelnej 1 sprawiedliwe] oceny swego zachowania 1 postepoOw w nauce lub oceny swej
pracy przez nauczycieli,

do brania pod uwage przez nauczyciela czy sg fizycznie w stanie odrobi¢ zadanie z dnia na
dzien,

ukierunkowania, jak prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy do oceny co jaki§ czas ze swoich
staran w tym zakresie,

poinformowania ich co do kryteriéw i zasad, jakie stosuje przy ocenianiu kazdy nauczyciel,
zgltoszenia checi poprawienia oceny 1 uwzglednienia tej prosby przez nauczyciela,

zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan nauczyciela,

najwyzej 3 sprawdzianéw w ciggu tygodnia, nie wigcej niz jeden sprawdzian dziennie,

do okreslania przez nauczyciela terminu sprawdzianu przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem,

opiniowania projektu oceny z zachowania swoich kolegow,

wylaniania w demokratycznych wyborach Uczniowskiej Rady Szkoty, Samorzadu
Klasowego,

skreslony,



2a.

2b.

2C.

3.

3a.

3b.

1.

2.

3.

24. wydawania gazetek szkolnych, informatorow,

25. bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki i rekreacji w szkole oraz bezpiecznej
organizacji wycieczki, biwaku, wyjscia poza szkole,

Uczen ma obowigzek :

1. dbac o zdrowie swoje i innych,

2. bra¢ aktywny udziat w lekcji, przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie lekgji,

3. uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji,

4. doreczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci W termie w ciggu 1 tygodnia od dnia
powrotu do szkoty,

5. przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

6. dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

7. nie niszczy¢ sprzetu szkolnego, ksiazek, pomocy dydaktycznych,

8. dba¢ o estetyczny wyglad - w przypadku dziewczat wyklucza si¢ makijaz i pomalowane
paznokcie,

9. starannego wykonywania pracy domowej,

10. starannego prowadzenia zeszytu zgodnie z wymogami nauczyciela,

11. posiada¢ wymagane przedmiotowym planem nauczania przybory i podrg¢czniki,

12. przestrzegaé statutu szkoty i innych przepisow wewnatrzszkolnych,

13. dostarczy¢ zaswiadczenie o dobrym i kompletnym stanie szafki oraz potwierdzajace zwrot
wypozyczonych materialdow z biblioteki i1 sprzgtu sportowego jezeli konczy albo opuszcza
szkofe.

Uczen ma obowigzek regularnego spetniania obowigzku szkolnego poprzez uczestniczenie w

obowigzkowych zajeciach szkolnych.

Przez niespelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie 1 miesigca na co najmniej 50 % obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Niespelnianie obowiazku o ktorym mowa w ust. 2a podlega egzekucji w trybie przepisow o

postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Uczen nie ma prawa przynoszenia do szkoty substancji, materialdow oraz przedmiotow

niebezpiecznych, a takze urzadzen nie zwigzanych z procesem dydaktycznym.

Podczas wszystkich zaje¢ szkolnych uczniowie biorgcy w nich udziat zobowigzani sa schowac

I wyltaczy¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

Zabrania si¢ uczniom uzywania sprzetu utrwalajgcego gtos lub wizje (dyktafony, magnetofony,

kamery, aparaty fotograficzne, telefony z funkcja rejestracji glosu lub obrazu itp.) za wyjatkiem

sytuacji, gdy czynnos$ci te majg bezposredni zwigzek z procesem dydaktycznym oraz odbywaja
si¢ za wiedza 1 zgoda osob, ktorych dziatania te dotycza.

W przypadku, gdy uczen narusza zasady okreslone w ust. 3a 1 3 b, urzadzenie jest konfiskowane

i deponowane u dyrektora szkoty. Zdeponowane urzadzenie odbiera rodzic (prawny opiekun).

W przypadku ponownego naruszenia powyzszych zasad odbierajgcy depozyt rodzic (prawny

opiekun) jest pisemnie informowany o tym, ze kolejne ztamanie zasad skutkuje zatrzymaniem

urzadzenia do konca roku szkolnego.

Uczen petnoletni pozostajacy na utrzymaniu rodzicOw nie moze zakaza¢ udzielania rodzicom

informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu 1 specjalnych uzdolnieniach.

§34a
Nieobecno$¢ ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych moze by¢ usprawiedliwiona
wylacznie przez rodzicow (prawnych opiekundéw) w formie pisemnej. Usprawiedliwienie
wychowawca zachowuje w dokumentacji do konca roku szkolnego.
Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia moga takze usprawiedliwi¢ nieobecno$ci ucznia w
formie ustnej w czasie rozmowy z wychowawca.
Uczen moze zwolni¢ si¢ z lekcji w waznej sprawie wytacznie u wychowawcy klasy, a w razie
jego nieobecnosci u nauczyciela uczacego na kolejnej lekcji, tylko na podstawie pisemnej
prosby rodzicéw ( prawnych opiekunow).
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§34b

. Nieobecnos$ci ucznia petnoletniego usprawiedliwiane sg przez wychowawce na podstawie

przedstawionych dokumentoéw (zaswiadczen lekarskich, dokumentow urz¢dowych).

. W przypadku nieobecnosci wynikajacych z sytuacji losowych, ktorych z istoty rzeczy nie da si¢

usprawiedliwi¢ na podstawie wyzej okre§lonych dokumentdéw, uczen pelnoletni moze
wnioskowa¢ o usprawiedliwienie w formie o$wiadczenia wyjasniajagcego powod nieobecnosci.
Oswiadczenie to podlega ocenie wychowawcy.

Uczen peloletni moze w formie o$wiadczenia pisemnego scedowaé w catosci na swoich
rodzicow obowigzek usprawiedliwienia nieobecnosci, o ktérych mowa w ust. 2.

§ 35
Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za rzetelng nauke, prace spoleczng, wzorowa postawe,
wybitne osiggni¢cia np. w olimpiadach i konkursach przez:
pochwale wychowawcg klasy,
pochwate dyrektora szkoty,
list gratulacyjny do rodzicow,
$wiadectwo z wyrdznieniem,
dyplom uznania,
. nagrody rzeczowe
Decyzje o przyznaniu nagrod podejmuje Rada Pedagogiczna na umotywowany wniosek
wychowawcy klasy, opiekuna organizacji uczniowskiej lub organizatora konkursu.

o awNE

§ 36
Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly i innych przepiséw wewnatrzszkolnych uczen moze zostaé
ukarany jedng z ponizszych kar:
1. upomnienie lub nagana wychowawcy,
2. upomnienie lub nagang Dyrektora Szkoty,
3. przeniesienie do rownolegtej klasy.
W przypadku ci¢zkiego naruszenia przez ucznia statutu szkoty:
— szczegolnie brutalnych aktow wandalizmu, dewastacji mienia szkolnego lub prywatnego,
— palenia papierosow, picia alkoholu, posiadania lub uzywania narkotykéw lub podobnie
dziatajacych substancji lub namawiania innych do wymienionych dziataf,
— wymuszenia, zastraszenia, kradziezy
— pobicia lub naruszenia nietykalno$ci osobistej innej osoby,
— demoralizacji innych uczniéw poprzez naktaniania lub zmuszanie do dziatan niezgodnych
Z prawem,
— popehienia przestgpstwa lub czynu karalnego
na terenie szkoty lub poza nig uczeh moze by¢ przeniesiony do innej szkoty. W tych
przypadkach, na podstawie uchwatly Rady Pedagogicznej, Dyrektor Szkoty wystepuje do
Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
Whniosek o przeniesienie ucznia do innej szkolty moze by¢ zgloszony po wyczerpaniu przez
Szkote wszystkich mozliwo$ci wplywania na zmian¢ zachowania ucznia.
Szkota informuje pisemnie rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
Uczen lub jego rodzice majg prawo do odwotania si¢ od kary w formie pisemnej do:
1. Dyrektora Szkoty w przypadku upomnienia lub nagany wychowawcy klasy.
2. Kuratora O$wiaty w pozostatych przypadkach.
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby za poreczeniem Samorzadu
Uczniowskiego lub wychowawcy.
Sposob wykonania kary nie moze narusza¢ godnosci osobistej ucznia.
Karg wymierzong uczniowi uwaza si¢ za niebyla po pot roku nienagannego zachowania si¢
ucznia.

§36a

1. Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego.
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2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjow lub wykraczaé
poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniéw pod opiekg nauczyciela i obejmuje
nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegdlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum w
porozumieniu z radg pedagogiczng na drodze zarzadzenia.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnagtrzszkolnym
uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bedg realizowac projekt
edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

10. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 37
Postepy 1 osiagnigcia edukacyjne oraz zachowanie ucznidéw podlega ocenie. Szkota stosuje
podwojny system oceniania : wewnetrzny i zewnetrzny.

§ 38
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1. formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
1 rodzicow (prawnych opiekundéw),
2. biezace ocenianie i $rédroczne klasyfikowanie,
3. ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania,
4. przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,
2. Szczegdlowe zasady oceniania i klasyfikowania okresla Szkolny System Oceniania begdacy
integralng czg$cia niniejszego statutu.

§ 39
1. Zewnetrzny system oceniania obejmuje sprawdzian poziomu opanowania umiej¢tnosci
okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrebnymi przepisami.
2. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza w klasie trzeciej Okregowa Komisja
Egzaminacyjna.
Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.
uchylony

~ow

§39a
Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czgsci 1 obejmuje:
a) w czeSci pierwszej -humanistycznej — wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu jezyka polskiego
oraz historii 1 wiedzy o spoleczenstwie,
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b) w czesci drugiej- matematyczno-przyrodniczej- wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych; biologii, geografii, fizyki i chemii,
C) w czesci trzeciej- wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

§39b

1. Uczen przystepuje do trzeciej czesci egzaminu gimnazjalnego z jezyka nowozytnego na
poziomie podstawowym.

2. Uczniowie, ktérzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka obcego na podbudowie II etapu
edukacyjnego sa zobowiazani przystapi¢ dodatkowo do czgsci trzeciej egzaminu na poziomie
rozszerzonym.

3. Uczen lub jego rodzice(prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi szkoly pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen bedzie zdawat trzecia czg$¢ egzaminu
gimnazjalnego.

4. Do czgdci trzeciej egzaminu na poziomie rozszerzonym moga przystgpi¢ uczniowie nie
spetniajacy warunku okreslonego w ust.2. W takim przypadku deklaracja, o ktérej mowa w
ust.3 zawiera rowniez informacje¢ o zamiarze przystgpienia ucznia do trzeciej czesci egzaminu
na poziomie rozszerzonym.

5. Szczegotowe zasady organizowania egzaminu okreslaja odrgbne przepisy.

§ 40
1. Uczen klasy I i II moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy III
ukonczy¢ Szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat z przedmiotow
obowigzkowych $rednig ocen co najmniej 4,75 - bez ocen dostatecznych - oraz bardzo dobrg lub
wzorowg ocen¢ z zachowania.
2. Uczen konczy Szkole jezeli na zakonczenie klasy trzeciej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej i przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w § 39.

ARTYKUL 7.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 41
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami

§ 42
Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 43
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne

przepisy.

§ 44
Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonane uchwalg Rady Pedagogicznej po zasiegnigciu
opinii Uczniowskiej Rady Szkoty i Rady Rodzicow.

Zmiany wprowadzone
Uchwalg Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot w Chorzelowie
nr 9/2011 z dnia 29.08.2011 r.

Statut Gimnazjum zostat uzgodniony z:
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Rada Rodzicow:

Uczniowska Rada Szkoty:
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